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RESSOURCES HUMAINES – Organisation, recrutement et formation       04/366.57.33 

L’UNIVERSITE DE LIEGE RECHERCHE UN·E  
TECHNOLOGUE DE LABORATOIRE MEDICAL POUR LE LTCG 

 

Référence à 
rappeler : 

P1303 

Le laboratoire de Thérapie Cellulaire et Génique (LTCG) gère toute l'activité de thérapie cellulaire du CHU 
de Liège et toute une activité de recherche dans ce domaine dans le cadre de l’Université de Liège. Il 
comprend 3 banques de tissus: banque de cellules hématopoïétiques, banque de sang de cordon, banque 
de cellules non-hématopoïétiques (ex: cellules mésenchymateuses).  

Par ailleurs, Le LTCG a été le premier laboratoire francophone belge à recevoir l’autorisation de fabrication 
(GMP) de médicaments de thérapie innovante. En effet, les produits de thérapie cellulaire modifiés sont 
maintenant assimilés à des médicaments, sous l'appellation de produits de thérapie avancée (ATMP= 
Advanced Therapy Medicinal Products) et doivent être produits selon ces normes GMP. Les deux grands 
domaines d’applications cliniques actuellement en développement concernent la médecine régénérative 
(réparation tissulaire) et l'immunothérapie (traitement par les cellules du système immunitaire) du cancer. 
L’utilisation clinique de cellules souches mésenchymateuses comme médicament immunosuppresseur en 
post-greffe ou dans la maladie de Crohn est déjà en cours dans le cadre d'essais cliniques. Un nouveau 
projet de traitement de pathologies musculaires par des mésoangioblastes autologues vient de débuter. 
C’est dans le cadre de ce dernier projet, développé avec plusieurs universités de Belgique, des Pays-Bas et 
d’Allemagne, que le poste de technologue de laboratoire médical est ouvert. 

DDeessccrriippttiioonn  dduu  ppoossttee  

Le/la technologue de laboratoire production LTCG assure la manipulation et la production de matériel 
corporel humain et d'ATMPs selon les GMPs (Good Manufacturing Practice), sous la direction du Directeur 
du LTCG. 
 

Responsabilités et activités spécifiques:  

 Manipulation/production de matériel corporel humain et de médicaments de thérapie innovante 

o Participer à la collecte de produits cellulaires  

o Réaliser les manipulations: sélection - déplétion, cryopréservation - lavage - décongélation, 
réduction de volume, aliquotage, mise en culture, suivi des cultures GMP (production) 

o Préparer la validation des produits 

o Gérer les produits non conformes et/ou périmés 

o Réceptionner et analyser les demandes et coordonner les envois des produits cellulaires 

o Assurer la gestion administrative des dossiers de produits cellulaires 

 Participation à la démarche qualité 

o Participer à l’élaboration, l’implantation et au suivi des protocoles et procédures (voir aussi 
chapitre suivant) 

Responsabilités et activités transversales : 

 Développement scientifique 

o Participer au développement de nouvelles techniques  

 Locaux et équipements 

o Participer aux activités de monitoring et de classification des locaux 

o Entretenir, nettoyer et qualifier les équipements 

 Stock 

o Réceptionner et mettre en stock le matériel commandé 

o Rechercher les certificats d’analyse 

o Faire le suivi du stock 



 
 

 Gestion des contacts 

o Gérer les appels téléphoniques 

o Assurer les contacts internes et/ou externes, le transfert et la diffusion d'informations 

 Support administratif à l'activité 

o Encoder les résultats destinés aux comptes-rendus 

o Préparer, vérifier et encoder les informations nécessaires à la facturation 

o Fournir un support dans la gestion des activités du département, service, secteur 

 Participation à la démarche qualité 

o Participer activement à la démarche d'amélioration continue de la qualité mise en place au sein 
du secteur / service / département et de l'institution 

o Appliquer et respecter les procédures et règlementations 

o Participer à l'enregistrement des plaintes et non-conformités 

o Participer à la mise en place d’actions correctives et/ou préventives 

 Développement et maintien des compétences 

o Acquérir et maintenir ses connaissances de base et spécifiques à l'activité et, si nécessaire, à sa 
spécialité 

o Assister à des séminaires, colloques et/ou congrès, lire des articles scientifiques en vue 
d'assurer sa formation continuée 

 Implication dans les activités du département / service 

o Participer aux activités ou projets spécifiques liés à l'activité 

o Participer aux réunions ou groupes de travail qui le concernent 

o Participer au rôle de garde (selon le service: sur site et/ou à domicile): gardes pour prestations 
techniques et gardes rappelables pour gestion des alarmes 

o Réaliser les activités spécifiques et/ou ponctuelles déléguées par le responsable hiérarchique 

 Entretien 

o Nettoyer (le cas échéant, désinfecter) les locaux, les postes de travail et le matériel 

o Trier et éliminer les déchets selon les règles établies 

PPrrooffiill  

 Etre en possession d’un diplôme de graduat/bachelier de technologue de laboratoire médical + 
agrément définitif complet ; 

 Une expérience en culture cellulaire est un atout ; 

 Avoir un très bon esprit d’équipe, être flexible et capable de résoudre une situation problématique ; 

 Utilisation basique des outils de bureautique classique (WORD, EXCEL) ; 

 La connaissance de l’anglais et/ou du néerlandais peut être un atout. 

CCoonnddiittiioonnss  dd’’eennggaaggeemmeenntt  

 Contrat à durée déterminée d’un an (renouvelable un an) à temps plein (38h/semaine) 

 Traitement mensuel brut de base: 2.329,16 €  
(Echelle 224) (possibilité de valorisation de l’expérience) 

 Site de prestation: Sart-Tilman (site CHU) – Laboratoire de thérapie cellulaire et génique 

RReennsseeiiggnneemmeennttss  ccoommpplléémmeennttaaiirreess  

 Sur la nature des tâches: E. Baudoux 04/366.83.94. Nous vous conseillons vivement de vous informer 
préalablement sur la fonction à pourvoir. 

 Sur la procédure: Administration des Ressources Humaines: recrutements@uliege.be  

mailto:recrutements@uliege.be


 
 

 

PPrrooccéédduurree  ddee  sséélleeccttiioonn  

 Une présélection sur base du CV sera réalisée  
 Un entretien départagera les candidats. 

CCoommmmeenntt  ppoossttuulleerr  ??  

Les candidatures (précisant le numéro de référence P1303) seront déposées via le lien 
https://my.uliege.be/emploi_ce, pour le 18 décembre 2020 au plus tard. 

https://my.uliege.be/emploi_ce

